[bookmark: _GoBack]
01.07.2021
На заседании Комиссии рассмотрено:  
      1.  О не уведомлении представителя нанимателя о возникновении или возможном возникновении личной заинтересованности у государственного гражданского служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
      2. Рассмотрение уведомления государственного гражданского служащего о возникновении или возможном возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
      По результатам работы Комиссия приняла решение: 
      По первому вопросу: за непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, в том числе за не уведомление представителя нанимателя о возникшем конфликте интересов или возможности его возникновения, рекомендовать руководителю управления привлечь государственного гражданского служащего к дисциплинарной ответственности и принять меры по предотвращению и  урегулированию конфликта интересов в месячный срок.
     По второму вопросу: рекомендовать руководителю управления принять меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в месячный срок.

16.04.2021
На заседании Комиссии рассмотрено:  
1.  Вопрос о даче согласия на заключение трудового договора после увольнения с государственной гражданской службы государственного инспектора Сахалинского управления Ростехнадзора. 
      По результатам работы Комиссия приняла решение: дать согласие государственному инспектору на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, т.к. отдельные функции по государственному управлению этой  организацией не имеют признаков личной заинтересованности, которые могут привести к конфликту  интересов.

07.04.2021
На заседании Комиссии рассмотрено:  
1.  Вопрос о даче согласия на заключение трудового договора после увольнения с государственной гражданской службы государственного инспектора Сахалинского управления Ростехнадзора.
          По результатам работы Комиссия приняла решение: отказать государственному гражданскому служащему в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, т.к. в отдельных функциях по государственному управлению данной организацией, ранее входящих в его должностные (служебные) обязанности,  предусматривается личная заинтересованность, которая может привести к конфликту интересов.

21.01.2021 На заседании Комиссии рассмотрено:  
1.  Вопрос о даче согласия на заключение трудового договора после увольнения с государственной гражданской службы государственного инспектора Сахалинского управления Ростехнадзора. 
      По результатам работы Комиссия приняла решение: дать согласие государственному инспектору на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, т.к. отдельные функции по государственному управлению этой  организацией не имеют признаков личной заинтересованности, которые могут привести к конфликту  интересов.


